
事業所名 ：春日鍼灸院   

 

 

１．理念・基本方針 

 

運営理念 

 

一人一人にあった治療と、安全で適切でいたわりのある対応を行

い、かかわる全ての人の健康維持と生活の質の向上に努めます。 

運営方針 

① 人の痛みや苦しみを理解し、「寄り添う治療」を行う鍼灸師を

目指します。 

② 一人一人の状態を的確に把握し、あらゆる知識、角度から検

討し、その人に合った最良の治療、機能訓練ができるように

努めます。 

③ 東洋医学のみだけでなく西洋医学、社会福祉等幅広い知識、

技術の習得に努め、より安全で適切な治療を目指します。 

④ ご利用者や地域の方々との交流を通じて、鍼灸について理解

を深めて頂き、皆様に鍼灸を身近に感じてもらえるよう努め

ます。 

 

 

２．重点目標 

重点目標 鍼灸の治療と共に機能訓練指導員としても従事し、ご利用者のＱ

ＯＬ向上、職員の意識向上に努めます。 

年  度  目  標 

①  機能訓練指導員として計画書を作成し、ご利用者一人一人に適し

た訓練を行います。 

②  事業所職員にも日々の業務の中で、効果的かつ効率的に機能訓練

を実行してもらえるよう指導します。 

③  事業所職員にも東洋医学、鍼灸を取り入れた体操等を行ってもら

えるよう努めます。 

中  長  期  目  標 

①  鍼灸におけるツボを取り入れた体操や、機能訓練が特徴となるよ

うな事業所を目指し、多くのご利用者、ご家族に鍼灸を利用して

いただけるよう努めます。 

 

 

 



重点目標 衛生安全面を徹底し、治療とともに予防にも努めます。 

年  度  目  標 

①  患者、ご利用者の体調、状況を把握し、刺激過多や判断の誤りを

しないよう努めます。 

②  感染対策と事故防止の徹底を行い、安全で適切な治療を心掛けま

す。 

③  治療やＱＯＬの改善だけでなく予防や生活指導の面も考え、治

療、機能訓練を行います。 

中  長  期  目  標 

①  医療機関との連携も考え、治療、業務遂行基準の作成、改善を進

めていきます。 

 

 

３．地域福祉活動計画・行事計画 

重点目標 施設内での業務や、周辺施設、事業所でのツボ体操教室の中で、

ご利用者や職員にも健康に対して高い意識をもっていただける

よう努めます。 

年  度  目  標 

①  自身で行えるツボ刺激や体操等、セルフケアを日々の生活の中で

取り入れていただけるよう努めます。 

②  ご利用者やご家族、地域の方とのコミュニケーションを積極的に

行い、鍼灸の周知に努めます。 

中  長  期  目  標 

①  やいと（お灸）、ツボを中心に養生法の一つとして鍼灸が地域に

根付くよう努めます。 

 

 

 

 

 

 

 



４．研修計画 

重点目標 鍼灸を中心に研修、勉強会に参加しつつ、介護、機能訓練につい

ても知識、技術の向上することで、患者やご利用者の細かな体調

の変化に気づけるような職員となれるよう努めます。 

年  度  目  標 

①  患者一人一人の状態の把握と治療内容の見直しを行います。 

②  適切な内容の機能訓練計画書を作成出来るようにします。 

中  長  期  目  標 

①  鍼灸師として自信を持って治療が行います。また、機能訓練指導

員としてご利用者の状態を把握し適切な訓練計画を作成して実

行出来るようにします。 

 

【研修計画】 

月 項目 内容 参加者 

主に隔月

末日曜 

愛媛県鍼灸師会主催

の勉強会 

講師を招いて鍼灸技術と知識

向上の為の講習 

全職員 

 

 


